
令和５年度　働く世代に対する健康管理の取組状況（市町村）
市町村１ 市町村２ 市町村３ 市町村４ 市町村５ 市町村６ 市町村７ 市町村８ 市町村９ 市町村１０ 市町村１１ 市町村１２ 市町村１３ 市町村１４ 市町村１５ 市町村１６ 市町村１７ 市町村１８ 市町村１９

ア　特定健康診査と職場健診の同時実施　 ● ● ● ●

イ  特定保健指導受託　　 ●

ウ  がん検診の実施（周知含む）　 ● ● ● ● ● ● ●

エ　その他健診（人間ドック等）の実施　 ● ●

オ　健康教育 ● ● ● ● ● ●

カ　健康相談 ● ● ● ●

キ　健康情報の提供 ● ● ●

ク　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

　　　　　　●
北海道労働保健
管理協会に国保
加入の方の健診
結果の情報提供
を依頼。

　　　　   ●
ベジチェックで野
菜の推定摂取量
を測定。

ケ　特にない ● ● ●

（1）　実施回数　　 1 14 1 0 2 0 0 7 1 0 6 2 0 2 0 0 2 9 2

（2）　事業所数及び依頼事業所の業種　

１事業所
建設業１

13事業所
製造業１建設業1運
輸交通2農林業１
その他8（金融業、
保険業、サービス
業､福祉サービス
業、情報サービス
業）

１事業所
建設業１

２事業所
農林業2

３事業所
建設業２
福祉１

１事業所
製造業

６事業所
運輸業１農林業３
畜産水産１その他
１

２事業所
建設業１

海上保安署１

１事業所
農林業２

2事業所
建設業１
農林業１

８事業所
建設業２

金融機関やJA等
７

２事業所
農林業１、行政１

（３）　依頼内容別実施回数　

メタボ対策１ メタボ対策２
メンタルヘルス１
栄養・食事１がん４
運動１タバコ１歯２
その他２（糖尿病予
防・フレイル予防）

栄養・食事１ メタボ対策１
メンタルヘルス１

メンタルヘルス１
栄養・食事２
アルコール１

睡眠２

栄養・食事 健診結果説明 メンタルヘルス１
栄養・食事１

糖尿病２ メンタルヘルス１
歯１

高血圧１

メンタルヘルス１
栄養・食事８

生活習慣病２

（4）　従事職種 保健師
保健師

健康運動指導士
管理栄養士

保健師
管理栄養士

保健師 保健師
保健師

管理栄養士
保健師

保健師
管理栄養士

保健師
歯科衛生士

保健師
管理栄養士

保健師

（５）　依頼のきっかけ
照会

事業所からの依頼
ホームページ

照会
事業所からの直接

依頼
照会

照会
過去にも依頼

照会
照会

事業所からの要望
過去実施実績あり

で依頼
毎年の事業として
実施。

照会
定例
保健センターから
の働きかけ。

照会
市町村関係課経

由

未定 未定 未定 未定 いいえ いいえ いいえ 未定 未定 いいえ

はい
時期：通年
件数：6件
内容：結果説明会

はい
時期：５月頃
件数：２件
内容：メタボ対策、
メンタルヘルス

未定

はい
時期：１月頃
件数：２～３件
内容：健康づくり全
般

いいえ 未定 未定 未定

はい
時期：11月頃
件数：
内容：生活習慣病
予防

ア  健康課題の共有がない　 ● ● ● ● ● ● ●

イ  事業所の連携窓口がわからない ● ● ● ● ●

ウ 事業所に保健関係の専門職が不在　 ● ● ●

エ  担当者がわからない     　　 ● ● ● ● ● ● ●

オ 担当者同士が顔を合わせる場がない ● ● ● ● ● ● ● ●

カ  職域保健の実情がわからない　 ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ●

キ  十分実施できているので特にない  

ク  必要がないので特にない

ケ  その他 ● ● ●

職域保健とつなが
るきっかけがないこ
とと、積極的に推
進するだけのマン
パワーがないこと。

「従業員の健診や
健康管理は個人
の責任」という考え
方の事業所との連
携は難しい。

人員不足により取
り組むことができな
い。

未実施（予定なし） 導入済み 未実施（予定なし） 導入検討中 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 導入済み 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 導入検討中 未実施（予定なし） 未実施（予定なし） 導入済み

オ　その他
歩行計アプリ
｢SPOBY]

オ　その他
村内に勤務する方
の内、希望者に歩
数計を貸与。健康
管理に役立てるア
プリを利用できる
環境整備済み。

ア

スマートライフプロ
ジェクト登録の推進
及び健康マイレージ
事業の協賛又は利
用の推進

来年度、健康アプ
リの導入を予定し
ている。

健康教育の依頼
があった事業所に
おける健康課題を
事前に確認し、健
康教育内容に反
映させている。

運動時間の確保
が困難な方が多い
ので、短時間でで
きる運動教室など
の検討。

取組なし 40～64歳を対象
にした運動プログラ
ムを主体とした講
座の実施。勤労世
代の男性肥満者
が多いことから、重
点的な指導体制
の確立。

歩くことを基本とし
た健康づくりを推
進するため、健康
ポイント事業を実
施している。活動
量計の貸与、体組
成の計測などを個
人のペースに合わ
せて実施できる仕
組み作りを実施し
ている。

協会けんぽ本人の
特定保健指導の
検討

特定健診の受診
率向上のため、国
保特定健診対象
者に個別勧奨訪
問を実施。

夜間帯も健康づく
り講座を開催して
いる。

把握している事業
所に対してがん検
診の案内。３５～３
９歳の町民に健診
実施。

タバコ対策 浦幌町役場の安
全衛生管理者とし
て、健診データを
確認し、精密検査
者及び再検者を
優先して保健指導
を実施。

特

定

健

診

・

特

定

保

健

指

導

422件（被保険
者・被扶養者区分
なし）
提供元：
健診機関139件
医療機関受診者
278件
事業主5件

６５件（被保険者）
提供元：
健診機関４７件
医療機関受診者
１８件

214件（被保険
者）
提供元：
健診機関11件
医療機関受診者
203件

８６件（被保険者）
提供元：
健診機関１１件
医療機関受診者
７２件
事業主３件

７０件（被保険者）
提供元：
医療機関受診者
７０件

４２件（被保険者）
提供元：
医療機関受診者
４２件

１２６件（被保険
者）
提供元：
健診機関１２０件
事業主6件

２５４件（被保険者
と被扶養者の区分
なし）
提供元：
健診機関２３５件
事業主１９件

０件 ４２８件（被保険者
と被扶養者の区分
なし）
提供元：
健診機関４２８件

255件（被保険
者）
提供元：
健診機関244件
医療機関受診者
5件
事業主6件
7件（被扶養者）
提供元：
健診機関7件

２３７件（被保険
者）
提供元：
健診機関６件
医療機関受診者
２３１件

１８７件（被保険者） １０３件（被保険
者）
提供元：
健診機関
４６件
医療機関受診者
５７件

0件（被保険者、
被扶養者）

２１３件（被保険
者）
提供元：
医療機関受診査
１６５件
本人持参等４８件

１６１件 ４９件（被保険者）
提供元：
健診機関１５件
医療機関受診者
２０件
事業主１４件

2件（被保険者）
提供元：
医療機関受診者
2件

一部把握している
把握方法：
町で費用助成して
いるが、がん検診
は結果を受領して
いる。

把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 一部把握している
把握方法：
特定健診結果の
データ受領と合わ
せて把握してい
る。

把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない 把握していない

行っている
特定健診と同時実
施。

行っている
・出前健康講座の
実施。
・ピンクリボンによる
普及啓発。
・乳がん・子宮がん
予防キャラバンによ
る講座。

行っていない 行っていない 行っていない 行っていない 行っていない 行っている
特定健診と同時実
施、出前健康講座
の実施。

行っていない 行っていない 行っている
未受診の場合は
町実施のがん検診
を紹介している。

行っていない 行っていない 行っていない 行っていない 行っていない 行っている
把握している事業
所に対してがん検
診の案内。

行っている
食品衛生協会陸
別支部を通じて案
内周知。

行っていない

推
進
連
絡
会

資料３

９　従業員やその家族のがん検診について、商工会や事業所等と連携した取組

２   職域保健と実施した事業（健康教育等）
実績

５　　貴市町村において、勤労世代に対する　ICT（健康関連アプリ）等を活用されているか。

　　　　　→　ICT等の内容（複数回答可）
　　　　　　　　ア　メルマガ配信　　イ　オンライン健康講座　　ウ　健康・検診情報の記録
　　　　　　　　エ　特定健診・がん検診等の周知  オ　その他

６　　貴市町村において、勤労世代に対する健康づくり施策で工夫していること、又は今後取り
組もうとしていること。

10　当連携推進連絡会で取り上げる事項や情報交換の希望

３　　R６年度に職域保健と連携した事業（健康教育等）の実施予定

７　令和４年度の特定健康診査データ受領

８　がん検診対象者と受診者の情報管理のため事業所等で実施しているがん検診の受診状況
把握・把握方法

健
康
づ
く
り
対
策

１　　貴市町村において、勤労世代の健康づくり
を進める上でこれまでに、職域保健と連携して
取り組んだこと

４　職域保健と連携した勤労世代の健康づくり
を（更に）進める上で課題となっていること

が
ん
検
診
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