
 

 １１／１５（水）の行事 
   

 
 
 

                             報道発表資料の配付日時：令和５年11月１日（水）  
 

発 表 項 目 
（行事名） 

 「求職者説明会＆登録会」及び「シニア世代のスマホ使い方教室」の 

開催について 

概 要 

本道の人手不足を解消するため、現在、就業も休職活動も行っていない方が就業
に繋がるよう、「求職者説明会・登録会」及び「シニア世代のスマホ使い方教
室」が開催されます。（いずれも参加費無料、事前申込） 
 
 ○求職者説明会・登録会 
  １ 日時 令和５年11月15日 (水) 10:30～12:00 
  ２ 場所 ハローワーク帯広２Ｆ 会議室 
  (帯広市西５条南５丁目２) 
  ３ 内容 女性や障がいのある方を対象に、本事業の説明を行い、希望者

は求職登録を行っていただきます。求職登録後はキャリアコン
サルティング等、就業につながるよう個別の支援を行っていき
ます。 

  ４ 申込先 株式会社ＭＯＫＡ. (TEL：0154-68-4672) 
 
 ○シニア世代のスマホ使い方教室 
  １ 日時 令和５年11月15日 (水) 14:00～15:30 
  ２ 会場 帯広市シルバーいきいきプラザ 
  (帯広市西13条南２丁目２－１) 
  ３ 内容 高齢者の方にスマホの使い方に慣れていただくとともに、就労

可能な気持ちになっていただき、希望者は求職登録を行ってい
ただきます。求職登録後はキャリアコンサルティング等、就業
につながるよう個別の支援を行っていきます。 

  ４ 申込先 帯広市シルバー人材センター (TEL：0155-38-2001) 

参 考 

本行事は道で実施する「潜在人材掘り起こし推進事業」の一環として実施します。 

※潜在人材掘り起こし推進事業 

  本道経済を支える人材を確保するため、地域の関係機関と連携し、潜在人
材（就業も求職活動も行っていない女性、高齢者、障がい者）の掘り起こしを
行うとともに、人手不足の企業において潜在人材が就業しやすくなる就業環
境整備を支援し、潜在人材と人手不足企業をマッチングすることで、潜在人
材の就業促進と人手不足の解消を図る事業です。 

報道(取材) 
に 当たって 
の お 願 い 

参加者の募集のために広く周知をお願いします。 

他のクラブ 
と の 関 係 

 同 時 配 付 
 同 時 レ ク 
 記 者 レ ク 

 

そ の 他   

担     当 
（連絡先） 

経済部労働政策局雇用労政課働き方改革推進室 

担当：主幹 作山 誠 

TEL ：011－204－5354（直通） 

公用スマホ：011－585－6102 内線24－377 
 



 

 

 
 

 

本道においては、労働人口が減少傾向にある中、中小企業等の安定的な人材確保は重要な課題であるが、近年の雇用情勢の改善

もあり、新型コロナウィルス感染症の影響はあるものの、道内における就業率は高水準にあり、一部地域の企業における人手不足は依

然として深刻な状況にあります。 

 このような中、本道経済を支える人材を確保するため、地域の関係機関と連携し、潜在人材（就業も求職活動も行っていない女

性、高齢者、障がい者）の掘り起こし（就業意欲を喚起し、求職活動を行う状態にする）を行うとともに、人手不足の中小企業におけ

る潜在人材が就業しやすくなる就業環境整備を支援し、潜在人材と人手不足企業をマッチングすることで、潜在人材の就業促進と人

手不足の解消を図るモデルを形成することを目的としています。 

１１月１５日（水） 

申込：株式会社MOKA.（モカ） 
      TEL 0154-68-4672 

 

 

申込：帯広市シルバー人材センター 
      TEL 0155-38-2001 

 

 
 

  

 

あなたの希望によりそってサポートいたします！ 

 

 

 

 

 

自 分 時 間 を 
充 実 し た い 
女 性 の あ な た 

                                                  

 

 

 

 

 

楽しく笑顔で 
働きたい 

障がい者のあなた 

今年は帯広が対象地域です！！  北海道庁「潜在人材掘り起し推進事業」 

 

 

 

 

 

 

ま だ ま だ 元 気 
だから働きたい 
シ ニアのあなた 

 

フローチャート式の職業適性検査で 

今の自分に向いた働き方を見つけてみましょう！ 

時間：１０：３０～１２：００ 

会場：ハローワーク帯広２F会議室 
      帯広市西5条南5丁目２ 

 

なかなか人には聞けないスマートフォンの 

使い方を学んで仕事に一歩近づきましょう！ 

会場：帯広市シルバーいきいきプラザ 
      帯広市西13条南2丁目2-1 

 

１１月１５日（水） 

時間：１４：００～１５：３０ 
 

 

●詳しくはホームページへ！ 

 http://mokajigyo.com 
 

 

お気軽にお問い合わせ

くださいませ！！ 



 

 

  
 北海道庁「潜在人材掘り起し推進事業」 

 

 

 

 

 

 

http://mokajigyo.com 
 

 

お気軽に

お問い合

わせくだ

さい！！ 

全道各地で展開しています！ 

令和 5 年度は、帯広市と

北見市が対象地区です！ 

 

★ 表面のイベントに参加する 

★ 左のQRコードからホームページに入って

問合せフォームに名前と連絡先を記入 

★ 株式会社MOKA.（モカ）に電話  

いずれかの方法で 

はたらき方 こんな方 おしごと内容 

テレワーク 15 年以上専業主婦 大手ゼネコンの図面作成・新人研修など 

テレワーク 40 歳障がい者（統合失調症） ネット販売 

テレワーク 42 歳転勤族の妻 伝票整理・データ入力など 

パート（週１） 38 歳女性障がい者（抑うつ） 介護施設のベッドメイク 

パート（週３） ４人の子育て主婦 45 歳 ホテルのベッドメイク 

パート（週５） ７８歳女性 保育園の昼食作り補助（２時間） 

パート（週５） ヤングケアラー職歴なし 48 歳 温泉施設の清掃（送迎付き） 

パート（週５） ７０歳元運転手男性 学校給食の運搬（力仕事なし・学校が休みに長期休暇あり） 

アルバイト がん闘病中 53 歳女性 カルチャースクール受付 

アルバイト ７１歳女性 選挙期日前投票立会人 

アルバイト ７０代男女７名 ヨモギ採集 

アルバイト ７３歳男性 旅館皿洗い 

正社員 ５１歳シングルマザー 福祉施設事務員 

正社員 ４５歳シングルマザー 生命保険会社事務員 

正社員 ３７歳子育て主婦 幼稚園保育補助 

正社員 ６年間引きこもり 48 歳男性 障がい者就労支援施設就労支援員 

 



 

は  

あなたと企業をマッチング 

自 分 時 間 を 
充 実 し た い 
女 性 の あ な た 

本事業を受託・運営するMOKA.

（https://www.moka-inc.com/）は、企業理念とし

て「人づくり」「地域づくり」を掲げ、２０１７年３月に

創業して以来、『はたらく人』と『働いてほしい企業』とを

結びつけるための様々な事業を展開しております。 

 

 

本道においては、労働人口が減少傾向にある中、中小企業等の安定的な人材確保は重要な課題であるが、近年の雇用情勢の改善

もあり、新型コロナウィルス感染症の影響はあるものの、道内における就業率は高水準にあり、一部地域の企業における人手不足は依

然として深刻な状況にあります。 

 このような中、本道経済を支える人材を確保するため、地域の関係機関と連携し、潜在人材（就業も求職活動も行っていない女

性、高齢者、障がい者）の掘り起こし（就業意欲を喚起し、求職活動を行う状態にする）を行うとともに、人手不足の中小企業におけ

る潜在人材が就業しやすくなる就業環境整備を支援し、潜在人材と人手不足企業をマッチングすることで、潜在人材の就業促進と人

手不足の解消を図るモデルを形成することを目的としています。 

北海道庁「潜在人材掘り起し推進事業」 

ま だ ま だ 元 気 
だから働きたい 
シ ニアのあなた 

楽しく笑顔で 
働きたい 

障がい者のあなた 

あなたの希望によりそってサポートいたします！ 

S t e p ① S t e p ④ S t e p ③ S t e p ② 

アンケート 

に回答 

個別面接 求職登録 
企業との 

マッチング 

●詳しくはホームページへ！ ●アンケートフォームはこちら！ 

QR コードの読み取り方法は裏面を参考にしてください。 

http://mokajigyo.com 

担当サポーターから後日ご連絡いたします。 

北海道庁「潜在人材掘り起し推進事業」受託者 

 


